
Приложение 4 

к приказу «Об утверждении типовых форм договоров  

найма специализированного жилого помещения в студенческом 
общежитии 

от ___ ____________________ № ______ 

 

ДОГОВОР № _______ 

найма  специализированного жилого  служебного помещения  

(сотрудники) 

 

г. Чебоксары                                    «____»________ 202__ г. 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  высшего образования «Чувашский 

государственный аграрный университет» (ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ), именуемое в дальнейшем 

«Наймодатель»,  в лице ______________________________________________________, действующего на 

основании __________________________________, с одной стороны, и                    

Гражданин(ка)________________________________________, именуем___ в дальнейшем «Наниматель», на 

основании решения о предоставлении  служебного жилого помещения от «____» 

____________________20____ г. № ______  заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет Договора 
1.1. Наймодатель передает, а Наниматель и члены его семьи (если такие имеются)  принимает жилое помещение 

за плату во временное владение и пользование  квартиру №___ общежития специализированного жилищного 

фонда расположенного по адресу: г. Чебоксары, ул.___________________, дом № ___, корпус ______. 

1.2. Общая площадь передаваемого в наем жилого помещения составляет__________ кв. м. 

1.3. Жилое помещение предоставляется на время трудовых отношений Сторон. 

1.4. Характеристика    предоставляемого    жилого     помещения,   его технического  состояния,   а   также   

санитарно-технического   и   иного оборудования, находящегося  в  нем,  содержится  в  техническом  паспорте 

жилого помещения. 

1.5. Совместно с Нанимателем в жилое  помещение  вселяются  члены  его 

семьи: 

  1) ________________________________________________________________ _________________; 
                             (фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним) 

  2) _______________________________________________________________ _________________; 
                               (фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним) 

  3) _______________________________________________________________ __________________. 
                                 (фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним) 

     2. Права и обязанности сторон 

2.1. Наймодатель имеет право: 

1) в случае возникновения аварийной ситуации и других случаях, когда проживание в жилом помещении 

невозможно, переселить Нанимателя в другое жилое помещение, принадлежащее Наймодателю и являющееся 

свободным; 

2) изменять размер платы за проживание в общежитии (платы за пользование жилым помещением (платы за 

наем) и платы за коммунальные услуги); 

3) требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного 

законодательства, правил проживания в общежитии и условий настоящего Договора. 

4) требовать от Нанимателя соблюдения правил проживания, установленных жилищным законодательством, 

Положением о студенческом общежитии и настоящим Договором; 

5) требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги; 

6) Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

2.2. Наймодатель обязан: 

1) передать Нанимателю  и членам его семьи ( при наличии) свободное от прав иных лиц и пригодное для 

проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-

гигиеническим, экологическим и иным требованиям; 

2) принимать участие в надлежащем содержании и ремонте здания общежития, в котором находится жилое 

помещение; 

3) осуществлять текущий и капитальный ремонт жилого помещения общежития; 

4) предоставить Нанимателю и членам его семьи ( при наличии) на время проведения капитального ремонта или 

реконструкции жилого здания или его частей (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без 

выселения Нанимателя) другое жилое помещение (из расчета не менее 6 м
2
 жилой площади на одного человека), 

принадлежащее Наймодателю и являющееся свободным) с заключением нового договора найма; 

5) информировать Нанимателя о проведении  капитального ремонта или реконструкции здания общежития. 

6) принимать участие в своевременной подготовке здания общежития, санитарно-технического и иного 

оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях; 

7) обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг; 

8) принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением 
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условий, предусмотренных подпунктом 15 пункта 2.2. раздела 2 настоящего Договора; 

9) соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным 

кодексом Российской Федерации. 

2.1. Наниматель имеет право: 

1) на использование жилого помещения для проживания, а также для проживания членов семьи Нанимателя; 

2) на пользование общим имуществом в  здании общежития; 

3) на расторжение в любое время настоящего Договора. 

4) Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым  помещением наравне  с  Нанимателем,  если  

иное  не  установлено   соглашением между Нанимателем и членами его семьи. 

5)Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

2.2.Наниматель обязан: 

1) использовать жилое помещение и места общего пользования по назначению и в пределах, установленных 

Жилищным кодексом Российской Федерации; 

2) не допускать проживания в жилом помещении сторонних лиц, домашних и иных животных, птиц; 

3) не появляться на территории общежития, в любых помещениях общежития в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения, а также не распространять в общежитии алкогольную 

продукцию, пиво и другие содержащие алкоголь напитки, наркотические и психотропные средства, отнесенные 

к этой категории и подлежащие контролю в Российской Федерации; 

4) обеспечивать сохранность жилого помещения, бережно относиться к мебели, оборудованию и инвентарю и 

прочему имуществу Наймодателя; 

5) поддерживать надлежащее состояние жилого помещения; 

6) не производить самовольного переустройства, перепланировки и переоборудования жилого помещения, не 

переселяться самовольно и не расширяться за счет освободившихся помещений; 

7) своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги  и за другие виды предоставляемых 

Наймодателем услуг. Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с 

момента заключения настоящего Договора; 

8) возмещать материальный ущерб, причиненный по вине Нанимателя помещениям, оборудованию и инвентарю 

общежития (повреждение стекол, поломка дверных замков, окон, стен, дверей, электрического и 

сантехнического оборудовании, противопожарного имущества, мебели, инвентаря и прочее); 

9) допускать в жилое помещение в любое время представителя Наймодателя для осмотра технического 

состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для 

выполнения необходимых работ; 

10) Члены семьи  Нанимателя  обязаны  использовать  служебное  жилое помещение по назначению и 

обеспечивать его сохранность. 

11) переселяться на время капитального ремонта общежития с членами семьи (если такие имеются) в другое 

жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В 

случае отказа Нанимателя от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения 

в судебном порядке; 

12) осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, 

требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований 

законодательства; 

13) при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, 

находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости 

сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию; 

14) Наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем,  и 

осуществлять пользование жилым помещением с учетом пользования прав и законных интересов соседей 

(проживающих). 

15) при освобождении жилого помещения по окончании  срока действия договора или при его досрочном 

расторжении, сдать его  по акту приема-передачи (возврата) в течение  3 (трех) календарных дней после 

соответствующего уведомления Наймодателю в надлежащем состоянии, а также погасить задолженность по 

оплате жилого помещения и коммунальных услуг и иных дополнительных услуг, в случае отказа освободить 

жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке; 

16) Временное отсутствие Нанимателя и  членов  его  семьи  не  влечет изменение их прав и обязанностей по 

настоящему Договору. 

3. Оплата за проживание в студенческом общежитии 
3.1. Наниматель обеспечивает ежемесячное поступление в установленном порядке платы за указанное в п. 1.1 

настоящего договора жилое помещение на основании квитанции, предоставляемой бухгалтерией ФГБОУ ВО 

Чувашский ГАУ. 

3.2. Срок внесения платежей - до 10 числа месяца, следующего за отчетным месяцем. Наниматель вносит 

указанные платежи наличным или безналичным путем в кассу Университета, через официальный сайт 

Университета или путем перечисления на расчетный счет Наймодателя. 

3.3. В случае изменения ставки платы и иных платежей по настоящему договору Наниматель обеспечивает 

уплату разницы по их перерасчету при очередном взносе платежей. 
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4. Ответственность сторон 

4.1. За  неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение     настоящего договора Стороны  несут  ответственность  

в    соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями настоящего   договора. 

4.2. За нарушение Положения о студенческом общежитии ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ, в том числе за 

нарушение правил противопожарной безопасности, правил техники безопасности, нарушение режима тишины в 

ночное время, захламление мусором помещения и территории,  прилегающей к зданию общежития, а также за 

нарушение условий настоящего договора Наниматель может быть подвергнут административному воздействию, 

вплоть до выселения из общежития. 

4.3. За причинение ущерба жилым помещениям, местам общего пользования, придомовой территории, 

инвентарю и оборудованию общежития, за утрату имущества, переданного в личное пользование, Наниматель 

возмещает стоимость нанесенного ущерба и утраченного имущества. 

4.4. Дееспособные  члены  семьи   Нанимателя   несут     солидарную с Нанимателем ответственность по 

обязательствам, вытекающим из  пользования жилым помещением, если иное не установлено соглашением 

между  Нанимателем и  членами  его  семьи.  В  случае  прекращения  семейных     отношений с Нанимателем 

право пользования жилым помещением за бывшими  членами  семьи не сохраняется, если иное не установлено 

соглашением между Нанимателем  и бывшими членами его семьи.  

4.5. Ликвидация последствий аварий, произошедших по вине Нанимателя, производится силами Наймодателя с 

последующей компенсацией затрат Нанимателем. 

4.6. При не обеспечении поступления платы за пользование жилым помещением в установленные договором 

сроки Наниматель уплачивает неустойку в размере 0,5% от просроченной суммы за каждый день просрочки. 

4.7. Применение неустойки не освобождает  Стороны от исполнения обязательств по настоящему договору. 

 

5. Расторжение и прекращение договора 
5.1. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 

5.3. Наймодатель вправе расторгнуть договор по следующим основаниям: 

1) невнесение Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев; 

2) использование жилого помещения не по назначению; 

3) если Наниматель или члены его семьи нарушают обязательства по договору, а также установленные правила 

внутреннего распорядка и правила установленные в Положении о студенческом общежитии; 

4) разрушение или повреждение жилого помещения Нанимателем или членами его семьи; 

5) систематическое нарушение прав и законных интересов соседей 

5.4. Настоящий договор прекращается в связи: 

1) с утратой (разрушением) жилого помещения; 

2) со смертью Нанимателя; 

3) с истечением срока трудового договора; 

4)истечением срока  действия  настоящего договора; 

5.5. При досрочном расторжении договора Наниматель и члены его семьи обязаны освободить жилое 

помещение в течение 3 (трех) календарных дней с момента получения уведомления от Наймодателя и передать 

Наймодателю жилое помещение в установленном порядке, а также погасить задолженность по оплате жилого 

помещения и коммунальных услуг и иных дополнительных услуг, в случае отказа освободить жилое помещение 

Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке. 

5.6. По окончанию срока действия трудового договора, указанного в п. 1.3. договора, Наниматель и члены его 

семьи обязаны, в течение 3(трех) календарных дней освободить жилое помещение и сдать его заведующей 

общежитием по акту приема-передачи (возврата). 

5.7. При расторжении договора, либо прекращения его действия Наниматель и члены его семьи подлежат 

выселению без представления другого жилого помещения. 

5.8.При истечении срока исполнения  обязанности по освобождению жилого помещения согласно п.5.6 

настоящего договора, за каждые последующие сутки проживания в жилом помещении или не освобождения 

комнаты от мебели и вещей взимается с бывшего нанимателя  плата за койко-место в соответствии с приказом 

ректора университета (как для сторонних лиц).  

 

6. Заключительные положения 
6.1. Все изменения, дополнения к настоящему договору действительны, если они изложены в письменной форме 

и подписаны обеими сторонами. 

6.2. Все разногласия, возникающие в процессе заключения и исполнения договора, решаются путем переговоров 

либо рассматриваются в судебном порядке. 

6.3. По вопросам, не предусмотренным настоящим договором, стороны руководствуются действующим  

законодательством Российской Федерации. 

6.4. Настоящий договор составлен в 3-х экземплярах, из которых один хранится у Нанимателя, два - у 

Наймодателя. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 

6.5. Уведомления, направленные по адресам электронной почты, указанным в разделе 8 настоящего договора, 

считаются надлежащими. Наймодатель, Наниматель самостоятельно несут риск неполучения данных 

уведомлений. Сообщение по электронной почте считается полученным в день успешной отправки этого 

сообщения. Отправка сообщения по электронной почте считается не состоявшейся, если передающая Сторона 
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получает сообщение о невозможности доставки 

6.6.Наниматель и члены его семьи с условиями настоящего договора, правилами внутреннего распорядка и 

положением о студенческих общежитиях ознакомлены и согласны: 

 

ПОДПИСИ СТОРОН ОБ ОЗНАКОМЛЕНИИ:                                                                    

Члены семьи Нанимателя: 

_______________________________________________________          ___________    _________________      

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, данные паспорта)                                                 подпись                                                                                                       
_______________________________________________________         ____________  __________________ 

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, данные паспорта)                                                 подпись                                   

подпись                                         

  ___________________________________________________________________________________________  
 (фамилия, имя, отчество, дата рождения, несовершеннолетних не имеющих паспорта).                    

 

7. Юридические адреса и реквизиты сторон: 

Наймодатель Наниматель 

ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ 

428003, Чувашская Республика - Чувашия,  

г. Чебоксары, ул. К.Маркса, д. 29 

ИНН   2128014360, КПП 213001001,  

ОКПО 00493652,ОГРН 1022101131150 

л/с 20156Х38950 в УФК по Чувашской Республике  

р/с 03214643000000011500 в Отделение- НБ 

Чувашская Республика//УФК по Чувашской 

Республике, г.Чебоксары 

БИК 019706900 к/с 40102810945370000084 

тел. (8352) 62-23-26, 62-55-92, 62-21-66 

_________________ 

 

 

____________________/______________/ 

 

____________________________________ 

____________________________________ 

дата рождения:______________________ 

адрес места жительства: 

____________________________________ 

____________________________________ 

паспорт: серия, номер, когда и кем 

выдан:______________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

____________________________________ 

Телефон:____________________________ 

Эл. почта____________________________ 

 

_____________________/____________/ 

 

 

 

 

                   

 


